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ESTATUTO SOCIAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL VIDA PLENA

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS

Art. 1° - A Organizagao Social Vida Plena, aqui também designada pela sigla OSVP, constituida
em 2 de dezembro de 2009, inscrita no CNPJ sob o n.° 12.134.197/0001-30, com sede na Rua Zenith,
n.° 180, bairro Jardim Brasilia, no municipio de Uberlandia, no estado de Minas Gerais, CEP: 38.401-
408, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com duragao por tempo
indeterminado, cuja as atividades reger-se-@o pelo presente estatuto e pela legislagdo em vigor;
sendo eleito o foro da Comarca de Uberlandia, em Minas Gerais, para dirimir dvidas ou litigios sob

quaisquer assuntos relacionados a OSVP.

Art. 2° - Nao percebam, os instituidores, dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, ou
benfeitores da OSVP, remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razao das competéncias, das fungdes ou das atividades que |hes sejam atribuidas ;

pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 3* — A OSPV tem por finalidade a promogao da assisténcia social, de forma gratuita, permanente
e planejada, na defesa dos direitos das criangas e adolescentes e das familias e o amparo a
maternidade e a velhice, e, para alcancar seus objetivos de relevancia publica e social, desenvolvera

as seguintes atividades:

| - Promover, colaborar e executar atividades para a melhoria da qualidade de vida de criangas,

adolescentes e familias em situagao de vulnerabilidade social e pessoal, para o fortalecimento de
vinculos e intermediacao de conflitos e direitos, através da execugao de programas, projetos, agdes
e campanhas de interesse publico e de cunho social em atendimento multidisciplinar, realizadas por
profissionais qualificados, registrados em seus respectivos conselhos profissionais e supervisionados
pela diretoria da OSVP;

Il - Promover voluntariado com formagao e capacitagao;

Il - Promover a seguranga alimentar e nutricional;
IV — Promover o ensino, o fomento do esporte e das praticas de atividades esportivas diversas;

V - Promover a defesa, preservagao e conservagao do meio ambiente e desenvolvimento

sustentavel;
VI - Promover a educacao nao formal, formagao e qualificaga@o profissional dos adolescentes, jovens

e adultos em situagdo de risco e vulnerabilidade pessoal e social, realizando agées que 0s insiram

ao mercado de trabalho;
VIl - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, da democracia, atraves da educagao

complementar,
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X — Realizar atividades de oficinas de artes e trabalhos artesanais,

X| — Realizar 0 ensino de atividades circenses, artes cénicas, danga e demais atividades culturais;

XIl - Realizar o ensino de musica;
XIIl = Promover o ensino da informatica e a inclusao digital;
XIV - Desenvolver atividades, campanhas e agdes de conscientizagao e prevengao a violéncia,

criminalidade, ao uso de entorpecentes e a evasao escolar.

Paragrafo tnico - Os objetivos, o publico-alvo e os servigos socioassistenciais prestados pela OSPV
sdo compativeis com a lei n.% 8.742, de 07 de setembro de 1993, com 0 Decreto n.° 6.308, de
dezembro de 2007, com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela Resolugao
CNAS n.° 145, de 15 de outubro de 2004, com a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social -

NOB e com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela Resolugao CNAS

n.° 109, de 11 de novembro de 2009.

Art. 4° — No desenvolvimento de suas atividades, a OSVP observara os principios da legalidade,

impessoalidade moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer

discriminagao de etnia, cor, género ou religiao.

Art. 5° - A OSVP tera um regimento interno, ndo registrado em cartorio, aprovado pela Assembleia

Geral, que disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6°= A fim de cumprir suas finalidades, a OSVP organizara em tantas unidades de prestagao de
servicos quantas se fizerem necessarias, as quais reger-se-d8o pelas mesmas disposigoes
estatutarias e regimentais.

Paragrafo unico: - Para cumprir seu propdsito, a OSVP atuara por meio de execugao direta de
programas, projetos, atividades, campanhas e agdes e; por prestagado de servigos intermediarios de

apoio a hospedagem de projetos de organizagdes e 0rgaos publicos que atuam em areas a fins,
sendo vedada a OSVP qualquer tipo de participagao em campanha de interesse politico-partidario

ou eleitoral.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A OSVP é constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes

categorias:
| — Associados Fundadores: pessoas fisicas, com direito a voto, que subscreveram a ata de

constituicdo da instituigao, presentes na assembleia de fundacgao;
Il — Associados Colaboradores — pessoas fisicas ou juridicas, que colaborarem para a realizagao dos

objetivos da instituigao e que participam ativamente oferecendo apoio material, financeiro e/ou seus

Servigos;
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Il = Associados Titulares - sdo pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral para os cargos de
atuagao direta na administracéo da Instituicao e que ja participam com associados colaboradores.

Art. 8° - Da admiss&o e exclusdo de associados:

| - Serdo admitidos como associados pessoas fisicas que comprovem a sua atuagao nas finalidades
do artigo 3°, por meio de declaragdes de instituicoes e orgaos ligadas a essas finalidades;

Il - ApGs o ato de fundag@o a admissdo do associado devera ser proposta por escrito ao Presidente
que apos a analise e parecer encaminhara a Diretoria para sua aprovagao.

Il - A exclus@o do associado sera feita por morte, incapacidade civil ndo suprida, ou por deixar de
atender os requisitos estatutarios de ingresso e permanéncia na organizagao;

IV - O associado que infringir as disposi¢des deste estatuto, regulamento interno e as determinagoes

emanadas dos 0rgaos da associagéo, sera submetido as seguintes determinagoes:
a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia escrita;

c) Suspensao de trinta dias;

d) Perda do direito de votar e ser votado;
e) Exclusao.

Paragrafo unico — O associado excluido devera apresentar em 30 (trinta) dias da data de sua
exclusao a defesa por escrito ao Presidente que encaminhara ao Conselho Fiscal para seu parecer
mediante essa justificativa. O Conselho Fiscal encaminhara sua decisé@o ao Presidente que em até
30 (trinta) dias, que oficializara a decisao final ao associado, ap6s validacdo da Diretoria.

Art, 9° - Sa0 deveres dos associados:

| - Respeitar e observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais, as deliberacdes da Diretoria
Executiva e da Assembleia Geral,

Il - Prestar a instituigao a cooperagao moral, material, intelectual e lutar pelo seu engrandecimento:
Il - Comparecer as assembleias gerais quando convocado e ainda participar dos grupos designados
a promover atividades patrocinadas pela instituicao;

IV - Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva mudanga de endereco;

V - Integrar as comissoes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos os encargos
atribuldos pela Diretoria Executiva ou Assembleia Geral.

Art. 10° - S&o direitos dos associados;

| - Votar e ser votado para cargos eletivos, observando as disposicoes estatutarias:
Il - Participar de todos os eventos patrocinados pela instituicao:

lll - Ter voz e voto nas assembleias gerais, observando as disposicdes estatutarias:

IV - Solicitar o seu desligamento da instituigédo por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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Art. 11°

- Us associados fundadores e 0s associados titulares teréo voz e voto nas assembleias
gerais.

Art. 12° - Os associados fundadores e colaboradores ap6s a participagdo de 2 (dois) anos
consecutivos passam a ter direito de votar e serem votados para cargos eletivos.

Art. 13° - Passa, automaticamente, a pertencer a categoria de associado fundador o associado titular
Cujo mandato como representante da institui¢ao tenha sido concluido.

Art. 14° - Os associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da OSVP.

Art. 15° - A OSVP ndo remunera os membros da diretoria executiva, conselho fiscal e os demais
associados, sendo voluntaria suas atuagdes a servico da organizacao.

CAPITULO Ill - DA ADMINISTRACAO

Art. 16° - A OSVP sera administrada por:
| - Assembleia Geral:

Il - Diretoria Executiva;
lIl - Conselho Fiscal.

Art. 17° — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da OSVP, constituir-se-a dos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18° - Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal:

Il - Decidir sobre reformas no estatuto social, na forma do artigo 38°;
Il - Decidir sobre a extingdo da associagéo, nos termos dos artigos 34° e 37°:

IV - Decidir sobre a convivéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bem patrimoniais;
V - Aprovar e reformar o regimento interno.

Art. 19° - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
P P

| - Aprovar a proposta de programagao anual da instituicdo submetida pela Diretoria Executiva:
Il - Aprovar o relatério anual da Diretoria Executiva:

1l - Discutir e homologar as contas e balanco aprovado pelo Conselho Fiscal:

Art. 20° - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
| - Pela Diretoria Executiva:

Il - Pelo Conselho Fiscal:

Il - Por requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados em dia com as obrigagoes estatutarias.

4/9

v GNER TIA SILVA FLRA7 P



\JL"-' RITDP]
’//// ‘*| 3400301

ii' AI43

| - (Confirgcrs)
'V A LAER DA SILVA FERAZ P A

(SA/\

2 U Y &

o ’,‘ ‘_:A.‘ 2 s - e Y . . y.:
e R e T T ETY BN | S N P ST TE e S

_w
Art. 21° - A |
C?nvocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da

entidade, por cir - . . -
bor circulares ou outros meios convenientes, com antecedancia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo - : - jori
grato unico - Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagdo com a maioria dos
assoclados e, em segunda convocagao, com qualquer nimero.

Art. 22° - A OSVP adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes a coibir a

obtengao de forma individual ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participag@o nos processos decisorios.

Art. 23° -

Secretario.

A Diretoria Executiva seré constituida por Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e

Paragrafo primeiro — A eleigao da Diretoria e Conselho Fiscal sera realizada simultaneamente e por

formagdo de chapas, mediante escrutinio secreto, sendo eleita a chapa que obtiver a maioria simples
dos votos.

Paragrafo segundo — As chapas poderao ser formadas 15 (quinze) dias antes da Assembleia, isto
é: a partir do dia de publicagao do edital de convocagao, e até o ultimo dia que antecede a Assembleia

para seu registro. Caso nenhuma chapa seja apresenta com antecedéncia, as mesmas poderao ser
formadas no decorrer da Assembleia.

Paragrafo terceiro - O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, sendo vedada mais
de uma reeleigao consecutiva.

Art. 24° - Compete a Diretoria Executiva:

| - Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagao anual da entidade;
|l - Executar a programagao anual,

Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual;

IV - Reunir-se com instituicoes publicas e privadas para a mutua colaboragao em atividades de
interesse publico

\/ - Contratar e demitir funcionarios, estabelecendo salarios.

Paragrafo tnico — A Diretoria Executiva se reunira, no minimo, uma vez por mes.

Art, 25° - Compete ao Presidente:

| - Coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunioes, exercendo o voto de
desempate e participar das reunioes do Conselho Fiscal,

Il - Convocar a Assembleia Geral, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva para as respectivas
reunioes,;

Il - Representar a OSVP, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele
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IV - Assinar cheques, abri :
e ques, abrir e movimentar contas bancarias, autorizar pagamentos € transferéncias
ancarias, conjun : :
- juntamente com o Tesoureiro ou substituto estatutério, no exercido do cargo,
- Cumprir e f i o | |
| P azer cumprir as prescrigdes deste estatuto, bem com as diretrizes estabelecidas no
regimento interno.

Paragrafo Unico — O Presidente ser4 substituido em suas faltas e impedimentos pelo Vice-

Presidente.

Art. 26° - Compete ao Vice-Presidente:
| - Substituir o Presidente em suas licengas e impedimentos;
Il - Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

destituicdo, prisdo ou falecimento do Presidente, o Vice-
0, tomando posse em reuniao da Diretoria,
lavrada em ata e registrada em

Paragrafo primeiro — Em caso de renuncia,
Presidente assumira a presidéncia até o fim do mandat
em conjunto com o Conselho Fiscal, convocada para esse fim,

cartorio.

o de renuncia, destituigdo, prisao ou falecimento de membros dos

retario, os demais membros da Diretoria e Conselho
fim do mandato; o candidato devera ser
oria em conjunto com O

Paragrafo segundo — Em cas
cargos de Vice-Presidente, Tesoureiro € Sec
Fiscal indicara uma pessoa para assumir o cargo vago atée o
or maioria simples dos votos, e tomar posse em reuniao da Diret

aprovado, p
para esse fim, lavrada em ata e registrada em cartorio.

Conselho Fiscal, convocada

Art. 27° - Compete ao Secretario:

| - Superintender o funcionamento de todos os servigos d
riar as Assembleias Gerias, Ordinarias e Extraordinarias e as reunioes da Diretoria

e secretaria e dos demais servigos gerais;

|| - Secreta

Executiva.

Art. 28° - Compete ao Tesoureiro:
| - Ter sob sua guarda e responsabilidade 0s valores da OSVP;
cheques e/ou movimentagoes financeiras, conjuntamente com o Presidente ou seu

B L m-
AVAES MU LB URBEERES I @ UL TOORNAT . CallmnIl BN
P

|| - Assinar

substituto,
Il - Promover e administrar a arrecadagao da receita social, deposité-la e aplica-la de acordo com a

decisdo da Diretoria Executiva;
IV - Realizar os pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria

Executiva,
\/ - Manter em ordem a escrituragdo da receita e despesa financeira;
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V| - Apresentar a Diretori |
toria Executiva os balangos mensais, o relatério anual sobre a situagéo e a

prestagao a prestaca . ;
P ¢ao de contas, que deverdo ser encaminhadas ao Conselho Fiscal para exame e

parecer, fornecen rqa ' 5
do a esses 6rgéos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

Art. 30° . ' T
) ‘0 O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela Assembleia
eral.

| - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o da Diretoria Executiva,
Il - Em caso de vacancia de um dos membros do Conselho Fiscal, os outros membros indicarao um
substituto para assumir o cargo até o fim do mandato, o qual devera ser aprovado em reuniao da

Diretoria, lavrada em ata e registrada em cartorio.

Art. 31° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros de escriturag@o da instituigao;
|l - Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos superiores da instituigao;

Il - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das operagoes

econdmico-financeiras realizadas pela instituigao;
IV - Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos e independentes;

\/ - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 32° - Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da OSVP poderao ser obtidos por:
| - Termos de colaboragao, fomento € parceria firmados com o Poder Publico seja Municipal, Estadual

e Federal para o financiamento de programas, projetos, atividades e agdes na area de atuagao;

Il - Emendas parlamentares, leis de incentivos, editais e programas de patrocinio;
Il - Contratos e acordo firmados com empresas € agéncias nacionais e internacionais, privadas ou

nao;

IV - Legados e doagoes;

\/ - Rendimento de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio sob a
sua administragao;

VI - Contribuicdes dos associados;

VIl - Recebimento de direitos autorais;

VIl - Realizagdo de eventos e campanhas;

IX - Comercializacdo de produtos e servigos;

X - Auxilios e incentivos ficals.

Paragrafo primeiro - A OSVP aplica as subvengoes, contratos, ermos de colaboragéo, fomento e

incentivos fiscais, editais € programas recebidos, nas finalidades a que estejam vinculados.

1/9
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Paragrafo sequndo - '
¢! gundo - O OSPV aplica suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente

no territor | ; |
O nacional, na manutengdo, desenvolvimento e na expansdo de seus objetivos

institucionais.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art, 33° - O patrimonio da OSVP sera constituido de bens imdveis e moveis, veiculos, semoventes,
agoes e titulos da divida publica.

Art. 34° - Em caso de dissolugao da OSVP, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014 e cujo

objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugéo ou extingao, o eventual patrimdnio remanescente sera
destinado a entidades beneficentes CERTIFICADAS ou a entidades publicas.

Art. 35° - A OSVP ndo distribui entre seus instituidores, diretores, conselheiros, associados,
empregados, voluntarios ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediantes o
exercicio de suas atividades, aplicando tais valores integralmente na consecugao do seu objetivo

social.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS ;

Art. 36° - A prestagédo de contas da OSVP observara no minimo:
| - A manutencao da escrituragdo contabil regular, registrando as receitas e despesas, bem como 0

registro em gratuidade, de forma segregada, quando for o caso, em consonancia com as normas do

Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor,;
Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de

atividades e das demonstracoes financeiras da OSVP, apresentando as certidoes negativas ou
positivas com efeito de negativa de débito relativos aos tributos administrados pela Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como
comprovacao de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), colocando-as a
disposicoes para exame de qualquer cidadao;

Il - Apresentar as demonstragoes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita
bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso Il do capitulo do art. 3° da Lei

Complementar n.° 123, de dezembro de 2006.
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Conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, 05 documentos que

{: . . - .
omprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a Operagoes realizadas

que impliquem modificagao da situagdo patrimonial.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37° - A OSVP sera dissolvida por decisdo da Assembleia Gera
a continuagdo de suas atividades.

| Extraordinéria, especialmente

convocada para esse fim, quando se tornar impossivel

Art. 38° - O presente Estatuto podera ser reformado, total ou parcialmente, a qualquer tempo, por

decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral, especialmente convocada para

esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 39° - Os casos Omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela

Assembleia Geral.

Uberlandia / MG, 25 de outubro de 2025.
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1¢ Tabelionato de Notas de Uberidndia - MG
Reconhego, pol autenticidede, a(s) assinatura(s) de
(JMW29460) YURI CHRISTIAN ALMEIDA DE SOU s

em testemunho da verde de.
Uberiéndle, 05/11/2025 12:50:02 17472

SELO DE CONSULTA: JMW29460
CODIGO DE SEGURANGA 0526.9353.6624.6113

Quantidade de atos praticados: 01

Ato(s) praticaco(s) por it
Vanessa Aparecida Ferreira Goncalves - Escrevente Autorizada Consulte a validade deste Selo no zite
Emol RSE 17 TELRS2.54 Total RE10,71 1SS RSC.15 N* DA os Limg.jus.bBr
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